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ANALISIS KEBUTUHAN UNTUK BERWIRAUSAHA 

PADA SISWA BERKEBUTUHAN KHUSUS 

Edi Purwanta, Hermanto, Sukinah, dan Farida Harahap

)DNXOWDV�,OPX�3HQGLGLNDQ�8QLYHUVLWDV�1HJHUL�<RJ\DNDUWD�

(PDLO��HGLBSXUZDQWD#XQ\�DF�LG,

Abstrak��%HUZLUDXVDKD�DGDODK�VDODK�VDWX�DOWHUQDWLI�PDVD�GHSDQ�EDJL�SDUD�SHQ\DQGDQJ�NHEXWXKDQ�NKXVXV��

WHWDSL�EHOXP�EDQ\DN�\DQJ�PHQHNXQLQ\D��3HQHOLWLDQ�LQL�EHUWXMXDQ�PHQJLGHQWL¿NDVL�NHEXWXKDQ�$%.�XQWXN�

berwirausaha. Penelitian dilakukan melalui survei terhadap 37 siswa berkebutuhan khusus yang terdiri 

DWDV����ODNL�ODNL�GDQ����SHUHPSXDQ�GDUL���6/%�GL�<RJ\DNDUWD��6DPSHO�GLDPELO�VHFDUD�SXUSRVLI��\DLWX�

PHUHND�\DQJ�VXGDK�EHUDGD�GL�NHODV�ODQMXWDQ��3HQJXPSXODQ�GDWD�PHQJJXQDNDQ�NXHVWLRQHU��ZDZDQFDUD��GDQ�

skala eksplorasi karier. Hasil penelitian menunjukkan 27 orang belum mantap untuk berwirausaha dan 

10 sudah mantap. Eksplorasi karier dan intensitas untuk berwirausaha termasuk dalam kategori sedang.

Hambatan terbesar yang dirasakan siswa berkebutuhan khusus ada tiga hal, yaitu kurangnya informasi 

mengenai lapangan kerja, tidak bisa mengambil keputusan, dan tidak mengenali kemampuan diri. Dari 

hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa siswa berkebutuhan khusus sangat membutuhkan berbagai 

bantuan untuk meningkatkan motivasi dan minat berwirausaha.

Kata Kunci: anak berkebutuhan khusus, kebutuhan berwirausaha

ANALYSIS OF THE NEED OF ENTREPRENEURSHIP 

OF STUDENTS WITH SPECIAL NEEDS

Abstract: (QWUHSUHQHXUVKLS�LV�RQH�RI�WKH�SRVVLELOLWLHV�SHRSOH�ZLWK�VSHFLDO�QHHGV�FDQ�FRQVLGHU�IRU�WKHLU�

IXWXUH��EXW�QRW�PDQ\�RI�WKHP�KDYH�GRQH�LW��7KLV�VWXG\�DLPV�WR�LGHQWLI\�WKH�QHHGV�RI�VWXGHQWV�ZLWK�VSHFLDO�
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7KH�UHVXOWV�VKRZ�WKDW����VWXGHQWV�DUH�QRW�UHDG\�DQG����VWXGHQWV�DUH�UHDG\�IRU�GRLQJ�HQWUHSUHQHXUVKLS�

&DUHHU�H[SORUDWLRQ�DQG�LQWHQVLW\�IRU�HQWUHSUHQHXUVKLS�FDQ�EH�FDWHJRUL]HG�PHGLXP��7KH�ELJJHVW�REVWDFOHV�

H[SHULHQFHG�E\�VWXGHQWV�ZLWK�VSHFLDO�QHHGV�DUH�ODFN�RI�LQIRUPDWLRQ�DERXW�HPSOR\PHQW��LQDELOLW\�LQ�GHFLVLRQ�

PDNLQJ��DQG�LQDELOLW\�LQ�VHOI�LGHQWL¿FDWLRQ��7KH�UHVXOWV�RI�WKLV�VWXG\�VKRZ�WKDW�VWXGHQWV�ZLWK�VSHFLDO�QHHGV�

need various helps for improving their motivation and interest in entrepreneurship.
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PENDAHULUAN

$QDN� EHUNHEXWXKDQ� NKXVXV� �$%.�� DWDX��

Fhildren with special education need adalah termi-

nologi yang digunakan dalam sistem pendidikan 

VHEDJDL�SHQJJDQWL�LVWLODK�DQDN�FDFDW�DWDX�DQDN�OXDU�

ELDVD��$QDN�EHUNHEXWXKDQ�NKXVXV��special needs 

children��VHFDUD�VHGHUKDQD�GLGHVNULSVLNDQ�VHEDJDL�

DQDN�\DQJ�ODPEDW��slow��DWDX�PHQJDODPL�JDQJ-

JXDQ��retarded��\DQJ�WLGDN�DNDQ�SHUQDK�EHUKDVLO�

di sekolah sebagaimana anak-anak normal pada 

XPXPQ\D��%DQ\DN� LVWLODK� \DQJ� GLSHUJXQDNDQ�

sebagai variasi dari berkebutuhan khusus, seperti 

disability, impairment,dan handicaped.

.HPHQWHULDQ�.HVHKDWDQ�5,�����������OHZDW�

Susenas tahun 1998, 2000, 2003 dan 2009 meng-

JXQDNDQ� LVWLODK� NHFDFDWDQ��.HFDFDWDQGLPDNQDL�

sebagi hilangnya atau abnormalitas fungsi atau 

VWUXNWXU�DQDWRPL��SVLNRORJL��GDQ�¿VLRORJL��6XVHQDV�

�����PHQJJXQDNDQ�LVWLODK�GLVDELOLWDV�GDQ�FDFDW��

'LVDELOLWDV�GLGH¿QLVLNDQ�VHEDJDL�NHWLGDNPDPSXDQ�

melaksanakan sesuatu aktivitas atau kegiatan ter-

WHQWX�VHEDJDLPDQD�OD\DNQ\D�RUDQJ�QRUPDO��&DFDW�

adalah kelainan atau kerusakan anggota tubuh 

dan sebagainya yang menyebabkan keadaan-

nya menjadi kurang sempurna atau abnormal. 

Susenas 2012 menggunakan istilah disabilitas 

GHQJDQ�GH¿QLVL�NHWLGDNPDPSXDQ�PHODNVDQDNDQ�



340

Cakrawala Pendidikan, Oktober 2016, Th. XXXV, No. 3

suatu aktivitas atau kegiatan tertentu sebagaimana 

layaknya orang normal yang disebabkan kondisi 

impairment �NHKLODQJDQ�NHWLGDNPDPSXDQ��\DQJ�

berhubungan dengan usia dan masyarakat.

$QDN� EHUNHEXWXKDQ� NKXVXV� DWDX�$%.�

DGDODK�DQDN�DQDN�\DQJ�PHQJDODPL�JDQJJXDQ��GLV-

IXQJVL��VHFDUD�¿VLN�PHQWDO�LQWHOHNWXDO��VRVLDO��GDQ�

emosionalbaik yang bersifat menetap dan seumur 

KLGXS��PLVDOQ\D��DQDN�NHWHUEHODNDQJDQ�PHQWDO��

tunarungu, tunadaksa, tunanetra, autistik, hiperak-

tif, cerebral palsy, dan anak dengan gangguan be-

ODMDU�VSHVL¿N��DWDX�\DQJ�EHUVLIDW�WHPSRUHU��PLVDO��

DQDN�\DQJ�PHQJDODPL�WUDXPD�SDVFD�EHQFDQD�DWDX�

PXVLEDK���'HQJDQ�VHJDOD�NHNXUDQJDQQ\D��PHUHND�

seharusnya memunyai kesempatan yang sama 

untuk memperoleh kehidupanseperti anak-anak 

normal pada umumnya, yaitu ruanghidup yang 

layak dan kesempatan yang sama untuk mengop-

timalkan potensi yang dimiliki.

%HUGDVDUNDQ�GDWD�6XVHQDV�WDKXQ�������.H-

PHQWHULDQ�.HVHKDWDQ�5,�������������MXPODK�DQDN�

dengan disabilitas sebanyak 679.048 anak, dimana 

VHEDJLDQ�EHVDU�DQDN�GHQJDQ�GLVDELOLWDV���������

EHUDGD�GL�PDV\DUDNDW��+DQ\D�VHEDJLDQ�NHFLO�DQDN�

GHQJDQ� GLVDELOLWDV� �������� EHUDGD� GL� LQVWLWXVL��

\DLWX�VHNRODK��SDQWL��GDQ�/HPEDJD�.HVHMDKWHUDDQ�

6RVLDO�$QDN��/.6$���6HEDJLDQ�PDV\DUDNDW�PDVLK�

menganggap anak dengan disabilitas sebagai aib 

NHOXDUJD�VHKLQJJD�RUDQJWXD�NHOXDUJD�FHQGHUXQJ�

menyembunyikan dan kurang memperhatikan 

kebutuhan anak sesuai hak anak, baik di bidang 

pendidikan maupun kesehatan. 

6HKDUXVQ\D��SHQ\DQGDQJ�FDFDW�PHUXSDNDQ�

bagian masyarakat Indonesia yang juga memiliki 

kedudukan, hak, kewajiban dan kesempatan serta 

peran yang sama dalam segala aspek kehidupan 

maupun penghidupan seperti halnya warga negara 

Indonesia yang lain. Kini, pengakuannya telah di-

NXDWNDQ�VHFDUD�KXNXP�PHODOXL�88�1R���7K�������

GLLNXWL�WHUELWQ\D�3HUDWXUDQ�3HPHULQWDK�1R����7K�

1998 tentang upaya peningkatan kesejahteraan 

VRVLDO�SHQ\DQGDQJ�FDFDW�

8QGDQJ�XQGDQJ�1R����7DKXQ������PHQH�

JDVNDQ� EDKZD� SHQ\DQGDQJ� FDFDW�PHUXSDNDQ�

bagian masyarakat Indonesia yang juga memiliki 

kedudukan, hak, kewajiban, dan peran yang sama. 

Pada pasal 6 dijelaskan bahwa setiap penyandang 

FDFDW�EHUKDN�PHPSHUROHK�� ����SHQGLGLNDQ�SDGD�

semua satuan, jalur, jenis, dan jenjang pendidikan; 

���� SHNHUMDDQ�GDQ�SHQJKLGXSDQ�\DQJ� OD\DN� VH�

VXDL�MHQLV�GDQ�GHUDMDW�NHFDFDWDQ��SHQGLGLNDQ��GDQ�

NHPDPSXDQQ\D������SHUODNXDQ�\DQJ�VDPD�XQWXN�

berperan dalam pembangunan dan menikmati 

KDVLO�KDVLOQ\D�� ���� DNVHVLELOLWDV� GDODP� UDQJND�

NHPDQGLULDQQ\D������UHKDELOLWDVL��EDQWXDQ�VRVLDO��

dan pemeliharaan taraf kesejahteraan sosial; dan 

����KDN�\DQJ�VDPD�XQWXN�PHQXPEXKNHPEDQJNDQ�

bakat, kemampuan, dan kehidupan sosialnya, 

WHUXWDPDEDJL�SHQ\DQGDQJ�FDFDW�DQDN�GDODP�OLQJ-

kungan keluarga dan masyarakat.

%HNHUMD�PHUXSDNDQ�NHEXWXKDQ�GDVDU�EDJL�

SDUD� SHQ\DQGDQJ� GLVDELOLWDV��%HUGDVDUNDQ� GDWD�

\DQJ�GLSHUROHK�GDODP�SHQHOLWLDQ�5RNKLP�	�+DQ-

GR\R� ���������PDNQD�EHNHUMDEDJL� SDUD� SHNHUMD�

SHQ\DQGDQJ�GLVDELOLWDV�DGDODK�VHEDJDL�����HNVLV-

WHQVL� GLUL�� ����XVDKD�PHQJXPSXONDQ�PRGDO�� ����

XQWXN�EHUDGDSWDVL�GHQJDQ�OLQJNXQJDQ�VRVLDO������

SHQJKDVLO� WDPEDKDQ� NHOXDUJD�� GDQ� ���� VXPEHU�

SHQJKDVLODQ� XWDPD�NHOXDUJD��%DJL� SHQ\DQGDQJ�

FDFDW� VHQGLUL�� WHUELWQ\D� SHUXQGDQJ�XQGDQJDQ�

tersebut disambut sangat gembira karena dasar 

pijakan untuk perbaikan nasib telah ada landasan 

hukumnya.Peluang untuk mendapatkan kesamaan 

NHVHPSDWDQ��VHSHUWL�SHQGLGLNDQ��NHWHQDJDNHUMDDQ�

pekerjaan, iklim usaha perlakuan yang sama dalam 

berbagai aspek kehidupan dan penghidupannya 

VHFDUD�UHVPL�WHODK�GLMDPLQ�ROHK�XQGDQJ�XQGDQJ�

)DNWD�\DQJ�DGD��SHUODNXDQ� WHUKDGDS�SDUD�

penyandang kebutuhan khusus masih tidak adil. 

Khususnya di dunia kerja, para penyandang ke-

butuhan khusus tidak mudah diterima di tempat 

kerja yang layak.Hasil Riskesdas tahun 2012 

�.HPHQWHULDQ�.HVHKDWDQ�5,�����������GLNHWDKXL�

bahwa prevalensi disabilitas tertinggi adalah 

pada kelompok orang yang tidak bekerja, yaitu 

VHEHVDU��������NHORPSRN�ZLUDVZDVWD�SHWDQL�QH-

OD\DQ�EXUXK�VHEDQ\DN���GDQ�\DQJ�WHUHQGDK�SDGD�

kelompok orang yang bekerja sebagai pegawai 

VHEDQ\DN�����

.DUHQD�VXVDK�PHQFDUL�ODSDQJDQ�NHUMD��EHU�

wirausaha kemudian dilirik sebagai salah satu al-

ternatif masa depan bagi para penyandang kebutuh-

DQ�NKXVXV��6\DPVL�����������:LQDVWL�������������

3HQHOLWLDQ�:LQDVWL� �����������PHQXQMXNNDQ�

bahwa motivasi berwirausaha padapenyandang 

GLVDELOLWDV� ¿VLN� DGDODK� XQWXN�PHQDINDKL� NHOX-

arga, menjalin hubungandengan orang banyak, 

PHQRORQJ�SHQ\DQGDQJ�GLVDELOLWDV�¿VLN�DJDU�OHELK�

sejahtera,adanya harga diri, dan keinginan untuk 

setara dengan individu normal.

7HUGDSDW� GXD� LVWLODK� \DQJ� VHULQJ� GLSDNDL�

mengenai wirausaha, yaitu entrepreneurship 

yang lebih banyak dipakai dan self employment 

�*LONHUVRQ�	�3DDXZH�� ����������%DJL� SHQ\DQ-
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$QDOLVLV�.HEXWXKDQ�XQWXN�%HUZLUDXVDKD�SDGD�6LVZD�%HUNHEXWXKDQ�.KXVXV

dang disabilitas, biasanya istilah yang digunakan 

adalah self employed yang memunyai pengertian 

orang-orang yang menjadi pendiri, pemilik dan 

manajer bisnis di bawah tanggung jawab mereka 

sendiri yang umumnya berupa kebanyakan peru-

VDKDDQ�NHFLO��&DOLHQGR�GNN������������*LONHUVRQ�

	�3DDXZH������������3HUEHGDDQQ\D�GHQJDQ�entre-

preneurship adalah skala usaha enterepreneurship 

lebih besar, punya pekerja yang dibayar dan tang-

gung jawab yang besar dan berat. Self employment 

OHELK�FRFRN�EDJL�SHQ\DQGDQJ�GLVDELOLWDV�NDUHQD�

SHUPDVDODKDQ�GDODP�EHUZLUDVZDVWD�FXNXS�EHUDW��

Mekanisme pasar menuntut persaingan yang sa-

ngat kompetitif, terbatasnya modal dan pengaruh 

disabel, faktor masalah produksi dan tenaga kerja, 

masalah pemasaran, desain, kualitas produk dan 

mitra kerja sehingga setelah membuka usaha 

terkadang usaha mereka “berjalan di tempat” 

�:LQDVWL������������

Wirausaha (Self Employment). $GD�EHU-

bagai istilah asing terkait dengan kewirausahaan. 

.DWD�NXQFL�\DQJ�GLJXQDNDQ�VHFDUD�XPXP�DGDODK�

entrepreneurship��*LONHUVRQ�	�3DDXZH�����������

mengemukaan bahwa enterpreneurship�PHQJDFX�

pada orang yang berpartisipasi di pasar tenaga 

kerja sebagai own-account workers atau pekerja 

yang memiliki uangnya sendiri, membayar dirinya 

sendiri, orang yang bekerja untuk diri mereka 

sendiri, mungkin tidak mempekerjakan orang 

lain, atau merujuk pada pemilik usaha yang mem-

SHNHUMDNDQ�RUDQJ�ODLQ��%DJL�VLVZD�EHUNHEXWXKDQ�

NKXVXV�NDWD�NXQFL�WHUNDLW�GDODP�SHQFDULDQ�MXUQDO�

atau istilah di internet adalah entrepreneurship, 

small businessdanself-employment, yang dikait-

kan dengan disabilitydan impairment �.LWFKLQJ��

���������

Hal ini berbeda dengan  seorang entrepre-

neur� �.L\RVDNL�� ����������8PXPQ\D� VHRUDQJ�

entrepreneur sukses memulai karirnya sebagai 

self employed sehingga inilah yang membuat 

orang menyamakan pengertian keduanya. Perbe-

daan mendasar terdapat pada sikap diri seorang 

entrepreneur yang memunyai visi yang jangka 

panjang, yaitu membentuk suatu sistem bisnis.

6LVWHP�ELVQLV�GLEHQWXN�VXSD\D�SDGD�VDDW�ELVQLV�

usahanya itu terus berkembang dan telah mantap, 

PDND�XVDKD�ELVQLV� WHUVHEXW�GDSDW� WHUXV�EHUMDODQ�

tanpa kehadiran si entrepreneur. Sistem bisnis 

yang baik adalah sistem yang dapat menggantikan 

si entrepreneur dalam operasional harian bisnis 

dan paling si entrepreneur hanya perlu mengambil 

keputusan-keputusan penting saja.

%DQ\DN� NDODQJDQ� \DQJ� SHVLPLV� DSDNDK�

para penyandang kebutuhan khusus mampu men-

MDGL�ZLUDXVDKD��3HQHOLWLDQ�%R\ODQ�	�%XUFKDUGW�

�����������PHQJLGHQWLILNDVL� SHUVHSVL� QHJDWLI�

WHUVHEXW� DQWDUD� ODLQ�� VHGLNLWQ\D� FHULWD� VXNVHV�

wirausahawan yang berkebutuhan khusus, ber-

wirausaha terlalu berisiko, prosentase gagal me-

PXODL�ELVQLV�EDUX�FXNXS�EHVDU��EHUDWQ\D�PHQJDWXU�

pemasukan dan pengeluaran, biaya memulai 

ZLUDXVDKD�FXNXS�PDKDO��SURVHVQ\D�UXPLW��PHQ\LWD�

waktu, sulitnya mendapat bantuan atau bimbingan 

dari yang berwenang atau kompeten, serta penga-

ZDVDQ�ZLUDXVDKD�FXNXS�VXOLW�

%LOD�PHOLKDW�PDQIDDW�ZLUDXVDKD��PDND�

ada optimistik bahwa anak berkebutuhan khusus 

PDPSX� EHUZLUDXVDKD�� %R\ODQ�	� %XUFKDUGW�

�����������PHQ\HEXWNDQ�PDQIDDW�NHJLDWDQ�WHUVH-

but, yaitu: adanya kemerdekaan dalam mengatur 

waktu kerja dan apa yang hendak dikerjakan, 

PHQFLSWDNDQ�SHOXDQJ�NHUMD�EDJL�GLUL�VHQGLUL��PHQ-

jadi bos, bisa kontak langsung dengan pelanggan, 

pemasok dan sebagainya, membuat hidup lebih 

bermakna, puas terhadap keberhasilan dan pribadi 

jika bisnis sukses, keamanan kerja tergantung 

pada diri sendiri bukan pada orang lain, adanya 

kemampuan untuk membuat keputusan bisnis.

Selain manfaat perlu juga diantisipasi adanya 

kerugian, yaitu yang menjadi bos atau raja justru 

SHODQJJDQ��ZDNWX� EHNHUMD� ÀHNVLEHO� WHWDSL� ELVD�

menghabiskan waktu luang, pendapatan tidak 

stabil dan semua tanggung jawab dipikul oleh 

VL�ZLUDXVDKDZDQ�WHUVHEXW��%R\ODQ�	�%XUFKDUGW��

����������

Oleh karena itu, pendampingan wirausaha 

untuk para individu berkebutuhan khusus mem-

butuhkan banyak bantuan dari berbagai pihak. 

$UQROG��6HHNLQV��	�5DYHVORRW�����������PHQJH-

mukakan bahwa sebenarnya banyak bidang 

yang bisa dijadikan wirausaha bagi individu 

berkebutuhan khusus sebagaimana ditunjukkan 

SDGD�7DEHO���

$UQROG�GNN�����������PHPEHULNDQ�UHNR-

mendasi langkah-langkah untuk membimbing 

kewirausahaan pada anak berkebutuhan khusus 

\DQJ�DQWDUD�ODLQ�DGDODK�VHEDJDL�EHULNXW������,QGL-

vidu mengekspresikan minat untuk berwirausaha. 

$GD�LQGLYLGX�\DQJ�VXGDK�\DNLQ�XQWXN�EHUZLUDX-

saha dan ada yang tidak. Individu yang masih 

ragu-ragu perlu diyakinkan bahwa berwirau-

sahaan merupakan sebuah pilihan dan tujuan 

KLGXS������3HPELPELQJ�GDQ�LQGLYLGX�PHPEDKDV�

keuntungan dan kerugian dari wirausaha Pada 
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langkah ini, pembimbing dan individu memulai 

dialog yang interaktif. Individu memberitahu 

ide bisnisnya dan pembimbing mengidenti-

¿NDVL� VHEHUDSD� UHDOLVWLV� LQGLYLGX�PHQJXVXONDQ�

ELVQLVQ\D�� ���� 6WXGL� NHOD\DNDQ�� DGD� GXD� WDKDS�

yaitu mengembangkan ide menjadi lebih konkrit 

GHQJDQ�PHULQFL� ELVQLV� \DQJ� GLUHQFDQDNDQ�� DSD�

yang diproduksi, siapa konsumennya, biaya dan 

pendapatan yang diharapkan dari bisnis tersebut. 

%DQ\DN�\DQJ�PHPXQ\DL�UHQFDQD�PXOXN�VHKLQJJD�

NHWLND�GLKDGDSNDQ�SDGD�LGH�PHUHDOLVDVLNDQ�VHFDUD�

konkret mereka menjadi mundur dan merasa tidak 

mampu. Pembimbing perlu mengidentifikasi 

DSDNDK�SHUDVDDQ�WLGDN�PDPSX�NDUHQD�NHFDFDWDQ�

atau karena alasan lain, dan bantuan apa yang 

mereka butuhkan.

����3HQLODLDQ�SRWHQVL�,QGLYLGX�XQWXN�EHU-

wirausaha, bagaimana kekuatan dan kelemahan 

dari karakter dan kepribadian indivividu sehing-

ga dapat diperkuat dan dikembangkan melalui 

SHODWLKDQ� DWDX� SHQGDPSLQJDQ�� ���� ,GHQWL¿NDVL�

sumber untuk pelatihan, pendidikan, dan orang 

yang bisa membantu untuk mempersiapkan diri 

EHUZLUDXVDKD��'LPXODL�GHQJDQ�PHQJLGHQWL¿NDVL�

pengetahuan dan keterampilan yang harus diraih 

individu untuk meningkatkan keberhasilan bis-

nisnya. Jasa, pendidikan, atau pelatihan dapat 

PHPEDQWX� LQGLYLGX�PHQJHPEDQJNDQ� UHQFDQD�

bisnis atau memperbaiki setiap kekurangan dalam 

NHWHUDPSLODQ�DWDX�SHQJHWDKXDQQ\D������,QGLYLGX�

berhasil menyelesaikan pelayanan, pelatihan, atau 

pendidikan. Perlu dievaluasi apakah pelatihan 

atau pendidikan tersebut sesuai dengan kebutuhan 

dan apakah individu puas dengan kemampuan 

yang diperolehnya. Pada saat inilah kembali 

GLHYDOXDVL�UHQFDQD�ELVQLV�DZDO��DSDNDK�LQGLYLGX�

PDVLK� WHUWDULN� XQWXN� EHUZLUDXVDKD��7HNDG� LQL�

perlu dilanjutkan ke arah yang makin kongkret. 

���� ,QGLYLGX�GDQ�NRQVHORU�EHNHUMD�GHQJDQ�NRQ-

VXOWDQ�XQWXN�PHQJHPEDQJNDQ�UHQFDQD�VWUDWHJLV��

pemasaran, pendanaan dan sumber pendanaan. 

Pembimbing dan individu mengevaluasi semua 

Tabel 1. Bidang usaha bagi individu berkebutuhan khusus
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GUDIW� UHQFDQD�ELVQLV�XQWXN�PHPDVWLNDQ�OHQJNDS�

dan menyeluruh terutama jika proposal bisnis 

diperlukan untuk mengajukan biaya ke lembaga 

\DQJ�PHQGDQDL��EDQN��OHPEDJD�NUHGLW��SHPHULQ-

WDK��GDQ�VHEDJDLQ\D��

Untuk mengembangkan program kewirau-

sahaan di sekolah bagi siswa berkebutuhan 

khusus, diperlukan data-data mengenai kebutuhan 

berwirausaha pada siswa berkebutuhan khusus 

tersebut. Oleh karena itu, penelitian ini berupaya 

XQWXNPHQJLGHQWL¿NDVL� NHEXWXKDQ�EHUZLUDXVDKD�

pada siswa yang berkebutuhan khusus.

METODE 

Penelitian menggunakan pendekatan kuan-

titatif deskriptif dengan metode survei. Subjek 

penelitian sebanyak 37 siswa berkebutuhan 

NKXVXV\DQJ��GLDPELO�GDUL���6/%�GL�<RJ\DNDUWD��

Pengambilan sampel dilakukan dengan teknik 

purposif, yaitu dengan mengambil subjek yang 

VXGDK�EHUDGD�GL�NHODV�ODQMXW��.HODV�/��GL�6/%�\DQJ�

menjadi sampel. Pilihan pada kelas lanjut karena 

di kelas tersebut pembelajaran ditekankan pada 

keterampilan. Pilihan keterampilan disesuaikan 

GHQJDQ� KDVLO� DVHVPHQ�� 3UR¿O� VXEMHN� SHQHOLWLDQ�

adalah umur penyandang kebutuhan khusus 

berada pada umur produktif, yaitu 17- 24 tahun 

dengan jumlah 29 orang, mayoritas pendidikan 

orang tua berada sekolah menengah atas, pekerja 

orang tua beragam mulai dari buruh sampai PNS. 

Orang tua yang berwirausaha ada 11 orang.

Metode pengumpulan data menggunakan 

NXHVWLRQHU�� ZDZDQFDUD�� GDQ� VNDOD� HNVSORUDVL�

karier. Kuestioner digunakan untuk mengungkap 

kebutuhan berwirausaha, pilihan karier, pilihan 

SHNHUMDDQ��GDQ�LQWHQVH�EHUZLUDXVDKD��:DZDQFDUD�

digunakan untuk mengungkap hambatan dalam 

mengambil keputusan bekerja. Skala eksplorasi 

karier digunakan untuk mengenal diri sendiri, 

pilihan minat, mengenal kemampuan diri, dan 

NHEXWXKDQ��LQIRUPDVL�NDULHU��$QDOLVLV�GDWD�PHQJ-

gunakan  analisis deskriptif. 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

Hasil

$QDOLVLV�KDVLO�SHQHOLWLDQ�PHQGHVNULSVLNDQ�

���� KDVLO� DQDOLVLV� NHEXWXKDQ�EHUZLUDXVDKD�SDGD�

VLVZD�EHUNHEXWXKDQ�NKXVXV������KDVLO�HNVSORUDVL�

NDULU�� GDQ� ���� KDVLO� LGHQWL¿NDVL� QLDW� XQWXN� EHU-

wirausaha.

Hasil Analisis Kebutuhan Berwirausaha pada 

Siswa Berkebutuhan Khusus

Para subjek penelitian dimintai untuk 

PHQJLGHQWL¿NDVL�SLOLKDQ�NDULUQ\D�DSDNDK�PHUDVD�

VXGDK�PDQWDS� DWDX� EHOXP�� ,GHQWL¿NDVL� SLOLKDQ�

NDULU�PHUHND�GLWXQMXNDQ�SDGD�7DEHO���

Pilihan pekerjaan subjek ditunjukkan pada 

7DEHO���

Tabel 3. Pilihan Kerja

Untuk prioritas pilihan kerja, 18 orang 

PHPLOLK�EHNHUMD�GL�SHUXVDKDDQ�OHPEDJD�VZDVWD��

dan 12 siswa memilih berwirausaha. Pilihan pro-

IHVL�PHUHND�GLWXQMXNNDQ�SDGD�7DEHO���

Pilihan kerja yang diinginkan siswa berke-

butuhan kerja sangat beragam, mulai dari menja-

KLW��PHPDVDN��EHQJNHO��IRWRJUD¿��NRPSXWHU��VDORQ�

sampai tukang pijat. Semua pilihan ini menuntut 

ketrampilan siswa berkebutuhan khusus, baik 

$QDOLVLV�.HEXWXKDQ�XQWXN�%HUZLUDXVDKD�SDGD�6LVZD�%HUNHEXWXKDQ�.KXVXV

7DEHO����,GHQWL¿NDVL�3LOLKDQ�.DULHU
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jika mereka bekerja sebagai karyawan maupun 

EHUXVDKD�VHQGLUL��%LOD�PHUHND�EHUZLUDXVDKD�PDND�

keterampilan yang dibutuhkan tersebut misalnya: 

keterampilan bekerja sesuai bidang yang mereka 

SLOLK��PHQMDKLW��PHPDVDN�DWDX�UHSDUDVL�EHQJNHO��

dan ketrampilan untuk mengelola usaha.

Dukungan orang tua terhadap pilihan karir 

DQDNQ\D�GLWXQMXNNDQ�SDGD�7DEHO���

Tabel 5. Dukungan Orang Tua terhadap Pilih-

an Karir

Hambatan subjek dalam hal pengambilan 

keputusan mengenai pekerjaan ditunjukkan pada 

7DEHO���

7LJD� KDPEDWDQ� WHUEHVDU� \DQJ� GLUDVDNDQ�

siswa berkebutuhan khusus adalah kurangnya 

informasi mengenai lapangan kerja, tidak bisa 

mengambil keputusan, dan tidak mengenali ke-

mampuan diri.

Eksplorasi Karir Siswa Berkebutuhan Khusus

Dalam eksplorasi karir siswa berkebutuhan 

khusus ditemukan bahwa tingkat eksplorasi karier 

PHUHND�VHSHUWL�SDGD�7DEHO���

Tabel 8. Tingkat Eksplorasi karier anak ber-

kebutuhan khusus

6HFDUD�NHVHOXUXKDQ�GDSDW�GLNHWDKXL�EDKZD�

tingkat eksplorasi karir subjek penelitian adalah 

pada tingkat sedang.

*UD¿N����7LQJNDW�HNVSORUDVL�NDULU�DQDN�

berkebutuhan khusus

Sebagian besar siswa sudah melakukan 

eksplorasi karir meskipun masih dalam tingkat 

Tabel 6. Hambatan Pengambilan Keputusan terkait Pekerjaan

Tabel 4. Pilihan Profesi
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sedang. Hanya 3 orang dari 37 siswa yang men-

jadi subjek penelitian iniyang tingkat eksplorasi 

NDULUQ\D� UHQGDK��7HWDSL�� KDQ\D� VDWX� RUDQJ� VDMD�

yang tingkat eksplorasi karirnya tinggi.

%LOD�GLOLKDW�GDUL�MHQLV�NHODPLQQ\D��VHEDUDQ�

tingkat eksplorasi karier mereka dapat dilihat di 

*UD¿N���

*UD¿N�����7LQJNDW�HNVSORUDVL�NDULHU�EHUGDVDU�

jenis kelamin

Jadi, tidak terdapat perbedaan yang men-

FRORN�DQWDUD�VLVZD�SHUHPSXDQ�GDQ�ODNL�ODNL�GDODP�

tingkat eksplorasi karir.

Indikator yang digunakan dalam eksplorasi 

karir adalah pengenalan diri, pilihan minat, penge-

nalan kemampuan diri, dan kebutuhan informasi. 

Data mengenai hal-hal tersebut ditunjukkan di 

bawah.

Pengenalan Diri

Dalam aspek ini diungkap bagaimana siswa 

memilih keterampilan, kegiatan ekstrakurikuler, 

EDFDDQ� \DQJ� VHVXDL�� GDQ� NRPXQLNDVL� GHQJDQ�

orangtuamengenai kewirausahaan. 

Hasil terbanyak adalah bahwa siswa mela-

kukan pengenalan diri melalui kisah sukses orang 

\DQJ�EHUZLUDXVDKD�����RUDQJ��GDQ�PHPLOLK�NHWHU-

DPSLODQ\DQJ�VHVXDL�GHQJDQ�FLWD�FLWD�����RUDQJ��

Informasi pekerjaan yang paling dibutuh-

kan oleh siswa yang menjadi subyek penelitian ini 

DGDODK�SHUWXNDQJDQ�VHEDQ\DN�����GDQ�NHZLUDX-

VDKDDQ�VHEDQ\DN�����

$QDOLVLV�.HEXWXKDQ�XQWXN�%HUZLUDXVDKD�SDGD�6LVZD�%HUNHEXWXKDQ�.KXVXV

Tabel 9a. Eksplorasi Karir Siswa Berkebutuhan Khusus: Pengenalan Diri

Tabel 9b. Eksplorasi Karir Siswa Berkebutuhan Khusus: Pilihan Minat
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Niat untuk Berwirausaha 

Niat siswa berkebutuhan khususuntuk ber-

ZLUDXVDKD�WHUOLKDW�VHSHUWL�SDGD�7DEHO����

Tabel 10. Niat/Intensi berwirausaha siswa ber-

kebutuhan khusus

6HFDUD�NHVHOXUXKDQ�GDSDW�GLNHWDKXL�EDKZD�

tingkat intensitas atau niat siswa berkebutuhan 

khusus untuk berwirausaha adalah tinggi.

*UD¿N����7LQJNDW�LQWHQVLWDV�.:8

Tabel 9c. Eksplorasi Karir SBK: Pengenalan Kemampuan Diri

Tabel 9d. Eksplorasi Karir SBK: Kebutuhan Informasi
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Pada siswa perempuan, tidak ada yang 

memiliki intensitas kewirausahaan yang rendah, 

berbeda dengan siswa laki-laki ada 4 orang yang 

rendah intensitasnya. 

*UD¿N����7LQJNDW�LQWHQVLWDV�.:8�EHUGDVDU�

jenis kelamin

Selain itu, tidak ada perbedaan intensitas 

NHZLUDXVDKDDQ�\DQJ�PHQFRORN�DQWDUD�VLVZD�ODNL�

laki dan perempuan, jumlahnya sama pada tingkat 

intensitas yang tinggi bahkan pada tingkat inten-

sitas yang sedang lebih banyak siswa perempuan 

GDULSDGD�VLVZD�ODNL�ODNL��$UWLQ\D�VLVZD�SHUHPSXDQ�

memiliki tingkat intensitas kewirausahaan yang 

bagus.

Dari keseluruhan pernyataan mengenai niat 

atau intensi berwirausaha, dapat dikatakan intensi 

siswa berkebutuhan khusus untuk berwirausaha 

masih berada pada tingkat sedang dengan intensi 

yang paling tinggi berada pada pernyataan” Saya 

memiliki niat yang kuat untuk memulai usaha 

VHQGLUL�VXDWX�VDDW�QDQWL´�VHEDQ\DN����RUDQJ�����

���GDQ�³6D\D�PHQFDUL�LQIRUPDVL�XQWXN�PHPXODL�

dan menjalankan usaha saya sendiri” sebanyak 

���RUDQJ�������

Pembahasan

Dari hasil penelitian dapat diketahui bahwa 

berwirausaha merupakan salah satu pilihan dan 

prioritas kerja bagi siswa berkebutuhan khusus.

$UWLQ\D�� VLVZD� VXGDK�PXODL�PHQ\DGDUL� EDKZD�

berwirausaha merupakan peluang karir di masa 

depan yang harus disiapkan sejak dini. Menurut 

siswa, bidang-bidang yang bisa dijadikan lahan 

EHUZLUDXVDKD� FXNXS� EHUDJDP�\DLWX��PHPDVDN��

menjahit, pijat, melukis, dan sebagainya, tapi 

bidang bidang ini membutuhkan ketrampilan 

individual di mana tidak setiap sekolah mampu 

PHPEHULNDQ�NHWUDPSLODQ�VHVXD�GHQJDQ�FLWD�FLWD�

DQDN��7LJD� KDPEDWDQ� WHUEHVDU� \DQJ� GLUDVDNDQ�

siswa berkebutuhan khusus adalah kurangnya 

informasi mengenai lapangan kerja, tidak bisa 

mengambil keputusan, dan tidak mengenali ke-

PDPSXDQ�GLUL��$UWLQ\D��PHQXUXW�$UQROG���������

jika sudah ada minat untuk berwirausaha, maka 

hal yang harus dilakukan adalah memantapkan 

keyakinan siswa untuk berwirausaha, mengidenti-

¿NDVL�ELGDQJ�XVDKD�EHUGDVDUNDQ�PLQDW��NHOD\DNDQ��

dan untung rugi usaha serta menguatkan potensi 

diri untuk berwirausaha.

Orang yang dianggap berpengaruh dalam 

mendukung pilihan karir mereka adalah orangtua, 

yaitu ayah dan ibu. Namun, untuk anak berkebu-

tuhan khusus guru menempati pilihan pertama, 

setelah ayah dan ibu.Orang atau individu yang 

PHPEDQWX� GDODP� SHUHQFDQDDQ� NDULHU� DGDODK�

berturut-turut dari ranking tertinggi  adalah orang-

tua, tokoh karier, guru, wali kelas. Sehingga perlu 

menyadarkan orangtua bahwa siswa berkebutuhan 

khusus juga ingin mandiri termasuk dalam bekerja 

karena bekerja tidak hanya terkait dengan men-

gumpulkan uang atau mendapatkan penghasilan 

tetapi juga merupakan bentuk eksistensi diri dan 

upaya mereka untuk beradaptasi dengan lingkung-

DQ� VRVLDO� �5RNKLP�	�+DQGR\R�����������3HUDQ�

orangtua dalam fasilitasi karier adalah berusaha 

memfasilitasi dan menjadikan model bagi anak 

mereka dalam pilihan karier anak. Selain itu, 

orangtua bisa menyediakan modal, peralatan, 

transportasi serta bantuan psikologis untuk men-

dampingi anaknya dalam berproses untuk menjadi 

ZLUDXVDKDZDQ� �%R\ODQ�	�%XUFKDUGW�� ����������

KDO�LQL�\DQJ�WHQWX�VDMD�WLGDN�ELVD�GLODNXNDQ�VHFDUD�

maksimal oleh guru karena keterbatasan waktu, 

dana dan kemampuannya.

7LQJNDW�HNVSORUDVL�NDULU�VXE\HN�SHQHOLWLDQ�

adalah pada tingkat sedang dan tidak terdapat 

perbedaan yang menyolok antara siswa perem-

puan dan laki-laki dalam tingkat eksplorasi karir. 

Sebagian besar merasa mampu dalam bidang 

NHZLUDXVDKDDQ� �VDOHV�� EHUGDJDQJ�� SXQ\D� XVDKD�

VHQGLUL��\DLWX�VHEDQ\DN�������WLQJNDW�LQWHQVLWDV�

atau niat siswa berkebutuhan khusus untuk ber-

wirausaha adalah tinggi. Eksplorasi karir siswa 

masih bisa dikembangkan dan ditingkatkan kare-

na bidang-bidang untuk berwirausaha masih sa-

QJDW�OXDV��$UQROG��6HHNLQV��	�5DYHVORRW�����������

Intensitas kewirausahaan subjek berada pada ting-

kat yang tinggi bahkan siswa perempuan memi-

liki tingkat intensitas kewirausahaan yang bagus 

daripada siswa laki-laki. Jika sekolah memunyai 

fasilitas yang terbatas, maka siswa berkebutuhan 

khusus hendaknya diberi kemampuan untuk me-

ngakses internet sehingga informasi peluang 

XVDKD�\DQJ�PHUHND�EXWXKNDQ�GDSDW�GLFDUL�PHODOXL�

$QDOLVLV�.HEXWXKDQ�XQWXN�%HUZLUDXVDKD�SDGD�6LVZD�%HUNHEXWXKDQ�.KXVXV
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GXQLD�PD\D� �.LWFKLQJ�� ��������� VHEDJDLPDQD�

yang diungkapkan siswa bahwa mereka membu-

tuhkan informasi sebanyak-banyaknya mengenai 

usaha yang bisa mereka kembangkan.

PENUTUP

Dapat disimpulkan bahwa tingkat intensitas 

siswa berkebutuhan khusus untuk berwirausaha 

tinggi tapi esplorasi karir masih berada pada ting-

kat sedang. Hal ini  disebabkan karena hambatan 

internal dan eksternal yang dihadapi siswa yaitu: 

kurangnya informasi mengenai lapangan kerja, 

tidak bisa mengambil keputusan, dan tidak me-

QJHQDOL�NHPDPSXDQ�GLUL��$UWLQ\D�EDQWXDQ�\DQJ�

dibutuhkan siswa adalah kebutuhan informasi 

serta pengenalan dan pengembangan potensi 

diri untuk berwirausaha. Selain itu, siswa juga 

PHPEXWXKNDQ�PRGHO� DWDX� FRQWRK�GDUL� SHQ\DQ-

dang kebutuhan khusus yang sukses menjalankan 

wirausaha.

UCAPAN TERIMA KASIH

3HQXOLV�PHQJXFDSNDQ�WHULPD�NDVLK�NHSDGD�

SDUD�*XUX�6/%�\DQJ�WHODK�PHPEDQWX�SHQHOLWLDQ�

terutama dalam memberikan masukan draf buku 

panduan yang akan diimplementasi dalam pene-

OLWLDQ�LQL��3HQXOLV�MXJD�PHQJXFDSNDQ�WHULPD�NDVLK�

kepada Redaksi dan Staff Jurnal Cakrawala Pen-

didikan yang telah memberikan kesempatan untuk 

mempublikasikan artikel  hasil penelitian ini.
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