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PERANCANGAN SISTEM INFORMASI KEHADIRAN PEGAWAI DAN SKP 

(SIKAP) PADA INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) METRO  

 
 

Toto Andri Puspito 
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ABSTRAK 

 

Pada awal 2020, dunia dikejutkan dengan mewabahnya pneumonia baru yang diberi nama coronavirus 

disease 2019 (COVID-19) yang disebabkan oleh Severe Acute Respiratory Syndrome Coronavirus-2 
(SARS-CoV-2). Penyebaran penyakit ini telah memberikan dampak luas secara sosial dan ekonomi. Pada 

masa penyebaran pandemic covid -19 banyak hal yang harus dilakukan untuk menghindari penyebaran 

virus tersebut yaitu dengan cara menjaga kebersihan serta melakukan physical distancing. Hal ini 

berdampak pula pada dunia Pendidikan dalam hal ini perguruan tinggi dalam pelaksanaan kegiatannya 

untuk memantau kinerja pegawai digunakanlah presensi kehadiran yang menggunakan tekonologi 

fingerprint. Presensi menggunakan fingerprint di masa pandemic dapat membahayakan Kesehatan pegawai 

dikarenakan penularan dapat terjadi Ketika mesin fingerprint disentuh bergantian oleh para pegawai. 

Pengembangan teknologi internet/online adalah sebuah cara yang dapat mengurangi interaksi secara 

langsung antar manusia dengan membangun sebuah sistem informasi kehadiran pegawai dan SKP yang 

dapat diakses oleh pegawai di lokasi area kampus dengan koneksi jaringan kampus menggunakan perangkat 

android atau IOS masing – masing. Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

wawancara dan dokumentasi. Metode Pengembangan Sistem yang digunakan yaitu metode Research and 
Development dengan pendekatan Waterfall yang bersifat sistematis, berurutan dalam membangun software. 

Dengan adanya sistem ini kinerja pegawai dapat terpantau dengan baik dan pegawai tetap bisa menjaga 

kesehatan masing-masing di masa pandemi yang mengharuskan bekerja dengan menerapkan physical 

distancing. 

 

Kata kunci : Sistem Informasi, Kehadiran, Pegawai, Android, IOS. 

 

ABSTRACTS 

 

In early 2020, the world was shocked by the outbreak of a new pneumonia named coronavirus disease 2019 

(COVID-19) caused by Severe Acute Respiratory Syndrome Coronavirus-2 (SARS-CoV-2). The spread of 

this disease has had a wide social and economic impact. During the spread of the COVID-19 pandemic, 

many things must be done to avoid the spread of the virus, namely by maintaining cleanliness and doing 

physical distancing. This also has an impact on the world of education, in this case universities, in carrying 

out their activities to monitor employee performance, use attendance that uses fingerprint technology. 

Attendance using fingerprints during a pandemic can endanger employee health because transmission can 

occur when the fingerprint machine is touched alternately by employees. The development of internet/online 

technology is a way that can reduce direct interaction between humans by building an employee attendance 

information system and SKP that can be accessed by employees in campus area locations with campus 

network connections using their respective Android or IOS devices. Data collection methods used in this 

study were interviews and documentation. The System Development method used is the Research and 

Development method with the Waterfall approach which is systematic, sequential in building software. With 

this system, employee performance can be monitored properly and employees can still maintain their 

respective health during the pandemic, which requires working by implementing physical distancing. 

 

Keywords: Sistem Informasi, Kehadiran, Pegawai, Android, IOS. 
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1. PENDAHULUAN 
 

Pada awal 2020, dunia dikejutkan dengan 

mewabahnya pneumonia baru yang bermula dari 

Wuhan, Provinsi Hubei yang kemudian 

menyebar dengan cepat ke lebih dari 190 negara 

dan teritori. Wabah ini diberi nama coronavirus 

disease 2019 (COVID-19) yang disebabkan oleh 
Severe Acute Respiratory Syndrome 

Coronavirus-2 (SARS-CoV-2). Penyebaran 

penyakit ini telah memberikan dampak luas 

secara sosial dan ekonomi.  Dengan dibukanya 

kembali pembatasan sosial oleh pemerintah pada 

masa pandemi virus covid-19 semua bentuk 

pelayanan publik harus berajalan. Hal ini 

membuat protokol kesahatan yang ketat harus 

dilakukan demi mencegah penyebaran covid-19. 

 

Permukaan dan benda merupakan media 

penyebaran covid 19, seorang terinfeksi covid 19 

dapat mengontaminasi permukaan benda 

sehingga benda tersebut menjadi media 

penyebaran covid 19. Bukan hanya permukaan 

benda padat virus covid 19 juga dapat menular 

melalui transmisi udara kewajiban menggunakan 

masker merupakan cara untuk mencegah 

penyebaran covid 19 (Pernyataan keilmuan 
WHO : 2020). 

 

Mesin absensi sidik jari (Fingerprint) adalah 

mesin yang dapat mengidentifikasi sidik jari 

manusia dimana sidik jari setiap manusia 

berbeda – beda. Karena itu Mesin ini tidak dapat 

dimanipulasi oleh pegawai untuk  melakukakan 

absensi kehadiran. Selain untuk melakukan 
absensi, mesin absensi juga memiliki sistem yang 

digunakan untuk menarik data absensi secara 

ofline. 

 

Penelitian ini dilakukan untuk melakukan 

pencegahan penyebaran covid-19 melalui 

permukaan benda, benda-benda yang digunakan 
secara bersama – sama yang memiliki resiko 

tinggi untuk menyebarkan virus covid-19 dimana 

selama ini hampir semua kantor/perusahaan  

menggunakan fingerprint sebagai alat absensi 

pegawai, mesin absensi memiliki resiko untuk 

menyebarkan covid 19 karena semua pegawai 

menempelkan jari tangan mereka kedalam mesin 

fingger print saat melakukan absensi, seluruh 

pegawai menyentuh secara bergantian mesin 

finger print maka hal ini akan dapat menjadi 

media penyebaran virus covid-19. 

 

Teknologi merupakan sebuah metode atau cara 

yang dikembangkan oleh manusia yang 

bersumber dari ilmu pengetahuan untuk 

mempermudah kerja manusia. Teknologi dewasa 

ini berkembang dengan pesat. Sistem operasi 

android adalah salah satu sistem operasi yang 

banyak digunakan baik untuk perangkat telepon 

genggam, tv, jam tangan, komputer dan banyak 

lagi perangkat lainnya sistem operasi ini adalah 

sistem operasai sumber terbuka yang 

dikembangkan oleh android Inc. dengan 
dukungan dari google. Banyak kemudahan-

kemudahan yang didapat dari penggunaan 

aplikasi ini untuk itu Aplikasi yang dibuat 

menggunakan handphone android merupakan 

solusi dimana absensi hanya digunakan 

menggunakan handphone masing – masing 

sehingga lebih aman dan fleksibel.  

 

Di dalam perancangan Sistem Informasi 

Kehadiran Pegawai Dan Sasaran Kerja Pegawai 

Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Metro untuk 

menjaga kedisiplinan pegawai, aplikasi absensi 

hanya dapat diakses dari jaringan kampus. Untuk 

mencegah aplikasi dapat digunakan lebih dari 

satu akun diperlukan sebuah metode lock device 

sehingga handphone hanya dapat digunakan satu 

user saja. Selain aplikasi android yang digunakan 

sebagai alat absensi dibutuhkan dashboard 

aplikasi untuk menampilkan informasi rekap 
absen setiap bulannya untuk pegawai dan yang 

digunakan unit OKPP untuk melakukan rekap 

absen dan keterangan absen yang dibutuhkan 

setiap bulannya. 
 

2. METODE PENELITIAN 
 

2.1 METODE PENGUMPULAN DATA 

 

Metode pengumpulan data yang digunakan 

untuk penelitian ini adalah : 

 

1.  Wawancara 

 

Pengumpulan data menggunakan metode 

wawancara dilakukan dengan mewawancarai Ibu 

Yulkoriah, M.Sy. selaku Kasubag Oganisasi dan 

Penyusun Peraturan (OKPP) dan Ibu Zulfi 

Anugerahwati, S.Kom. selaku pengelola data 

absensi bagian OKPP Institut Agama Islam 

Negeri Metro. Untuk menggali data tentang 

bagaimana kerja sistem absensi dan SKP yang 
sudah berjalan selama ini. 

 

2. Dokumentasi 
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Dokumentasi dilakukan oleh peneliti untuk 

mendapatkan dokumen tentang aturan – aturan 

yang berlaku baik dari tingkat institusi maupun 

pusat tentang presensi pegawai dan semua proses 

manual yang akan dibuat sistem. 

 

2.2 METODE PENGEMBANGAN SISTEM 

 

Penelitian ini menggunakan pendekatan 

penelitian dan pengembangan (research and 

development). Menurut Borg & Gall (1983:772) 

yang dikutip oleh Prof. Dr. Emzir, M. Pd, (2012 

:270), Riset dan pengembangan bidang 

pendidikan (R&D) adalah suatu proses yang 

digunakan untuk mengembangkan dan 
mengesahkan produk bidang pendidikan Adapun 

model pengembangan yang digunakan dalam 

penelitian adalah model waterfall.  

 

Pressman waterfall adalah model klasik yang 

bersifat sistematis, berurutan dalam membangun 

software. 

 

 

 

 

Gambar 1. Langkah – langkah 

Pengembangan Sistem dengan 

pendekatan Waterfall 

 

2.3 ANALISIS SISTEM YANG BERJALAN 

 

Dari hasil analisis peneliti pada sistem 

rekapitulasi absensi dan SKP pegawai di IAIN 
Metro yang sedang berjalan saat ini antara lain : 

 

1. Absensi dilakukan pegawai menggunakan 

finger print. 

2. Rekap absensi dilakukan oleh kepegawaian 

dengan cara export hasil absensi pegawai 

dan menghitung secara manual presensi. 

3. Pegawai membuat SKP dan mencetak 

dokumen SKP untuk diminta tanda tangan 

atasan langsung. 

4. Pegawai mengumpulkan SKP yang telah di 

tandatangani atasan langsung ke OKPP. 

 

Pegawai

Absensi VIA fingger print

Staf OKPP

Menghitung kehadiran dan potongan tunjangan

Membuat dan Cetak SKP harian

Meminta tandatangan 

atasan langsung

Mengumpulkan SKP ke OKPP

Atasan Langsung

Menandatangani SKP

merekap uang makan dan tunjangan kinerja

 
Gambar 2. Use Case Diagram Sistem Yang 

Berjalan 

 

2.4 ANALISIS SISTEM YANG 

DIUSULKAN 

 

Perancangan sistem rekap absensi dan SKP 

pegawai di IAIN Metro yang akan diusulkan oleh 

peneliti antara lain : 

 

1. Absensi dilakukan pegawai menggunakan 

aplikasi android 

2. Rekap absensi dapat dilihat oleh masing – 

masing pegawai secara mandiri 

3. OKPP dapat melihat rekap kehadiran pada 

aplikasi SIKAP 

4. OKPP dapat melihat rekap Tunjangan 

Kinerja pada aplikasi SIKAP 

5. Pegawai membuat SKP melalui aplikasi 
SIKAP mobile maupun Website 

6. Atasan langsung melakukan aprove pada 

aplikasi SIKAP 

7. OKPP melakukan rekapitulasi pegawai 

yang telah mengirimkan SKP 
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Pegawai

login aplikasi SIKAP

Staf OKPP

Merekap kehadiran pegawai dan SKP

absensi menggunakan SIKAP

Pegawai Mengajukan SKP di 

SIKAP

SKP Diterima OKPP

Pegawai mengisi SKP harian di SIKAP

Atasan Langsung

Atasan langsung menyetujui SKP

<<include>>

Merekap Uang makan dan Tunjangan kinerja

<<include>>

 
 

Gambar 3. Use Case Diagram Sistem Yang 

Diusulkan 

 

3. HASIL DAN PEMBAHASAN 
 

3.1 PERANCANGAN APLIKASI ABSENSI  
 

Dalam perancangan system agar aplikasi dapat 

digunakan pada smartphone pegawai, maka 

aplikasi absensi pegawai dibuat menjadi dua 

versi Operating System yang banyak digunakan 

di smartphone pegawai di lingkungan kampus 

yaitu Android dan IOS.  

 

1. PEMBUATAN APLIKASI SIKAP 
VERSI ANDROID 

 
Dalam pembuatan aplikasi android sebagai 

media absensi pegawai versi android. peneliti 

menggunakan software android studio. 

 

 
  

Gambar 4. Tampilan Software Android Studio 

 

2. PEMBUATAN APLIKASI SIKAP 

VERSI IOS   

 

Pembuatan aplikasi sikap versi IOS ini 

menggunakan software yang Bernama Xcode. 

 
 

Gambar 5. Tampilan Software Xcode 

 

3. IMPLEMENTASI ANTAR MUKA 

USER 

 

Berikut adalah tampilan hasil dari implementasi 

Sistem Informasi Kehadiran Pegawai Dan SKP. 

 

 
Gambar 6. Tampilan Halaman Login  

 

 
 

Gambar 7. Tampilan halaman dashboard 

pegawai versi Android/IOS 

 



Jurnal informasi dan Komputer Vol: 10 No:1.2022                                                                      P-ISSN: 2337-8344 
                                                                                                                                                     E-ISSN: 2623-1247 

 

119 | S T M I K  D i a n  C i p t a  C e n d i k i a  K o t a b u m i   

4. IMPLEMENTASI ANTARMUKA 

ADMIN 

 

Perancangan dashboard aplikasi ini digunakan 

untuk menampilkan rekapitulasi absensi dan 

SKP pegawai. Pada aplikasi dashboard dibuat 

untuk dapat digunakan oleh admin bagian 

kepegawaian untuk melakukan proses rekap 

absensi sebagai dasar diterbitkannya tunjangan 

untuk pegawai. 

 

 
 

Gambar 8. Dashboard Admin Kepegawaian 

 

 
 

Gambar 9. Dashboard Pegawai 

 

 
 

Gambar 10. Data Pegawai 

 

 
 

Gambar 11. Setting Hari Kerja, Libur dan Jam 

Kerja 

 
 

Gambar 12. Form Cuti Pegawai 

 

 
 

Gambar 13. Data SKP Harian 

 

 
 

Gambar 14. Rekap Absensi Harian 

 

 
 

Gambar 15. Rekap Absensi Bulanan 

4. KESIMPULAN DAN SARAN 

 

Kesimpulan 
 
Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, maka 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

 

1. Dengan adanya Sistem Informasi Kehadiran 
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Pegawai Dan SKP berbasis android dan IOS 

menggunakan validasi kordinat lokasi, data 

kehadiran pegawai dapat termonitor secara 

realtime, pimpinan akan dengan mudah 

mengetahui apakah mereka sudah hadir atau 

tidak, dan lokasi tempat absen akan 

terdeteksi. 

 

2. Dengan diimplementasikannya Sistem 

Informasi Kehadiran Pegawai Dan SKP 

berbasis android dan IOS Memudahkan 

bagian kepegawaian dalam melakukan rekap 

absen dan keterangan absen yang dibutuhkan 

setiap bulannya karena adanya Dashboard 

khusus untuk Admin Kepegawaian. 

 

Saran 

 

Berdasarkan permasalahan-permasalahan 

yang ada khususnya dalam hal menjalankan 
Sistem Informasi Kehadiran Pegawai Dan SKP 

berbasis android dan IOS, maka peneliti 

mengajukan beberapa saran diantaranya 

adalah: 

 

1. Keamanan Aplikasi diharapkan bisa 

dikembangkan lagi agar meminimalisir celah 

kecurangan pegawai dalam absensi. 

 

2. Diharapkan aplikasi ini juga dapat diterapkan 

di kantor, sekolah, organisasi lainnya untuk 

mengurangi penyebaran virus covid 19 

melalui mesin absensi fingerprint. 
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