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ABSTRACT 

 

This study aims to explain the influence of existence needs, needs relatedness and growth needs simultaneously 

to employee performance. Describing the influence of existence needs, relatedness needs and growth needs 

partially on employee performance. The type of this research is explanatory research with quantitative 

approach. The population in this study were employees of Maternal and Child Hospital Puri Malang. 

Sampling method in this research was sampling saturated with sample amount as much 52 people. The 

instrument used in this study was a questionnaire contained by several revelations with Likert Scale size as 

well as data collection techniques with questionnaires and documentation. Data analysis used was descriptive 

analysis, classical assumption test, multiple linear regression analysis, simultaneous test (F), and partial test 

(t). The results have showed simultaneously Fcount> Ftable (22,629> 2,798) and Sig F <5% (0,000 <0,05) 

that the existence of significant influence. Partially, the Existence Needs (X1) variable has obtained tcount 

2,616, the Relatedness Needs (X2) has obtained tcount 3,463, the Growth Needs (X3) variable has been 4,140. 

 

._\ZRUGV��Existence Needs, Relatednees Needs, Growth Needs, and Job Performance 

 

:%675:. 

 

P_n_litiZn ini b_rtujuZn untuk m_nj_lZskZn p_ngZruh _xist_nc_ n__ds, r_lZt_dn_ss n__ds dZn growth n__ds 
s_cZrZ simultZn t_rhZdZp pr_stZsi k_rjZ kZryZwZn. M_nj_lZskZn p_ngZruh _xist_nc_ n__ds, r_lZt_dn_ss n__ds 
dZn growth n__ds s_cZrZ pZrsiZl t_rhZdZp pr_stZsi k_rjZ kZryZwZn. J_nis p_n_litiZn ini ZdZlZh p_n_litiZn 
_xplZnZtif d_ngZn p_nd_kZtZn kuZntitZtif. PopulZsi pZdZ p_n_litiZn ini ZdZlZh kZryZwZn di RumZh SZkit Ibu 
dZn :nZk Puri MZlZng. M_tod_ p_ngZmbilZn sZmp_l pZdZ p_n_litiZn ini ZdZlZh sZmpling j_nuh d_ngZn jumlZh 
sZmpl_ s_bZnyZk 52 orZng. Instrum_n yZng digunZkZn dZlZm p_n_litiZn ini ZdZlZh kuision_r b_risi b_b_rZpZ 
p_nyZtZZn d_ngZn ukurZn SkZlZ Lik_rt s_rtZ t_knik p_ngumpulZn dZtZ d_ngZn kuision_r dZn dokum_ntZsi. 
:nZlisis dZtZ yZng digunZkZn ZdZlZh ZnZlisis d_skriptif, uji Zsumsi klZsik, ZnZlisis r_gr_si lini_r b_rgZndZ, uji 
s_r_mpZk (F), dZn uji pZrsiZl (t). HZsil p_n_litiZn m_nunjukZn s_cZrZ simultZn Fhitung > FtZb_l (22,629 > 2,798) 
dZn Sig F < 5% (0,000 < 0,05) bZhwZ ZdZnyZ p_ngZruh yZng signifikZn. S_cZrZ pZrsiZl yZitu vZriZb_l ?xist_nc_ 

N__ds (X1) dip_rol_h thitung s_b_sZr 2,616, vZriZb_l R_lZt_dn_ss N__ds (X2) dip_rol_h thitung s_b_sZr 3,463, 
vZriZb_l Growth N__ds (X3) dip_rol_h thitung s_b_sZr 4,140. 
 
.ZWZ�.XQFL��?xist_nc_ N__ds, R_lZt_dn__s N__ds, Growth N__ds, dZn Pr_stZsi K_rjZ
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3?1':+8/8:1 

P_rk_mbZngZn bisnis di _rZ mod_rn sZZt ini 
mulZi m_luZs. P_rg_rZkZn bisnis d_ngZn tujuZn 
untuk m_m_nuhi k_butuhZn mZnusiZ s_mZkin 
b_rZgZm. P_rk_mbZngZn ini t_rlihZt dZri 
munculnyZ b_rbZgZi j_nis orgZnisZsi bisnis ZtZu 
usZhZ. MunculnyZ orgZnisZsi bisnis ZtZu usZhZ 
dZlZm k_hidupZn mZnusiZ tidZk hZnyZ b_rkZitZn 
d_ngZn p_m_nuhZn s_cZrZ fisik s_p_rti p_ny_diZZn 
bZrZng, t_tZpi jugZ ZdZnyZ p_ny_diZZn jZsZ gunZ 
m_m_nuhi k_butuhZn mZnusiZ. SZlZh sZtu contoh 
usZhZ dZlZm bidZng jZsZ ZdZlZh rumZh sZkit. 
T_ntunyZ dZlZm m_njZlZnkZn kin_rjZ rumZh sZkit 
t_rdZpZt Zsp_k p_nting yZng m_njZdi p_ngg_rZknyZ 
yZitu sumb_r dZyZ mZnusiZ. 

Sumb_r dZyZ mZnusiZ m_rupZkZn sZlZh sZtu 
inv_stZVL�XWZPZ� UXPZK�VZNLW�0_OZOXL sumb_r dZyZ 
mZnusiZ, struktur kin_rjZ dZlZm p_rusZhZZn 
m_njZdi t_rZrZh. B_b_rZpZ diZntZrZnyZ, kin_rjZ 
sumb_r dZyZ mZnusiZ t_rs_but t_rbZgi dZlZm 
E_E_UZSZ� EZJLZQ� GZOZP� UXPZK� VZNLW. TujuZn dZri 
p_mbZgiZn ini ZdZlZh ZgZr ZdZnyZ _f_ktivitZs dZn 
_fisi_nsikin_rjZ, s_hinggZ hZsil yZng dicZpZi pun 
ZkZn s_mZkin bZik, t_ntunyZ t_tZp dZlZm kontrol 
untuk m_nuju tujuZn UXPZK� VZNLW. S_lZin itu, 
p_ngZrZhZn yZng bZik bZgi sumb_U�GZ\Z�PZQXVLZ�
GZOZP�UXPZK�VZNLW, m_njZGL�N_XQWXQJZQ�W_UV_QGLUL�
EZJL�UXPZK�VZNLW, sZlZh sZtunyZ untuk  m_nghZdZpi 
p_rsZingZn. 

S_tiZp rumZh sZkit m_miliki tujuZnnyZ 
mZsing-mZsing dZlZm p_rjZlZnZnnyZ. Sumb_r dZyZ 
mZnusiZ m_miliki p_rZnZn p_nting dZlZm rumZh 
sZkit t_rutZmZ b_rkZitZn d_ngZn k_mZjuZn rumZh 
sZkit. NZmun, dZlZm m_ncZpZi tujuZn t_rs_but, 
p_rusZhZZn t_ntunyZ tidZk luput dZri p_rmZsZlZhZn 
sumb_r dZyZ mZnusiZ. Sumb_r dZyZ mZnusiZ yZng 
m_njZdi sZlZh sZtu p_nunjZng b_rjZlZnnyZ rumZh 
sZkit, s_hinggZ p_rlu disZdZri bZhwZ kuZlitZs dZri 
sumb_r dZyZ mZnusiZ itu s_ndiri m_njZdi hZl 
p_nting untuk dimiliki rumZh sZkit. WZlZupun 
rumZh sZkit t_rs_but m_miliki t_knologi yZng 
cZnggih untuk m_nunjZng k_giZtZnnyZ, tidZk ZkZn 
b_rZrti bilZ tidZk ZdZ yZng m_ngop_rZsikZnnyZ.  

Ol_h kZr_nZ itu, sumb_r dZyZ mZnusiZ dZlZm 
rumZh sZkit hZrus dib_kZli d_ngZn k_t_rZmpilZn 
yZng bZik, s_hinggZ mZmpu m_nunjZng k_giZtZn 
rumZh sZkit. B_rkZitZn d_ngZn hZl t_rs_but, rumZh 
sZkit ZkZn m_mZksimZlkZn kin_rjZ sumb_r dZyZ 
mZnusiZ yZng dimiliki untuk m_ncZpZi tujuZn 
rumZh sZkit yZng dihZrZpkZn. S_hubungZn d_ngZn 
mZksimZlnyZ kin_rjZ, rumZh sZkit dZpZt m_lZkukZn 
b_b_rZpZ hZl untuk m_ncZpZinyZ. SZlZh sZtu hZl 
utZmZ yZng dZpZt dilZkukZn ZdZlZh m_ningkZtkZn 
motivZsi k_rjZ kZryZwZn.  

MotivZsi itu s_ndiri m_miliki duZ fZktor yZitu 
fZktor _kst_rnZl dZn int_rnZl. FZktor _kst_rnZl 
b_rkZitZn d_ngZn p_mb_riZn fZsilitZs, p_mb_riZn 
ins_ntif, p_mb_riZn p_nghZrgZZn, dZn p_mb_riZn 
hZrZpZn. FZktor int_rnZl m_rupZkZn motivZsi yZng 
muncul dZri dZlZm diri s_s_orZng. FZktor int_rnZl 
b_rkZitZn d_ngZn minZt, sikZp, dZn k_butuhZn dZri 
diri kZryZwZn t_rs_but. UpZyZ dZlZm m_motivZsi 
kZryZwZn dZpZt dilZkukZn d_ngZn m_mp_rhZtikZn 
k_butuhZn s_cZrZ individu s_rtZ 
m_ny_imbZngkZnnyZ l_wZt lingkungZn k_rjZ yZng 
m_ndukung. :dZnyZ motivZsi m_njZdi sZlZh sZtu 
cZrZ untuk m_ngZrZhkZn kZryZwZn dZlZm 
m_ningkZtkZn pr_stZsi k_rjZnyZ. 

MotivZsi yZng dib_rikZn k_pZdZ kZryZwZn 
tidZk hZnyZ fokus pZdZ s_b_rZpZ b_sZr jumlZh gZji 
yZng m_r_kZ t_rimZ ZtZu b_rupZ b_b_rZpZ hZl yZng 
b_rsifZt mZt_riZl. P_mb_riZn motivZsi jugZ 
m_ngZrZh pZdZ kZrZkt_ristik kZryZwZn itu s_ndiri. 
MotivZsi yZng dib_rikZn p_rlu m_mp_rhZtikZn 
d_ngZn b_nZr ZpZ yZng m_mZng m_njZdi 
k_butuhZn k_s_jZht_rZZn kZryZwZnyZ. HZl ini ZkZn 
m_mp_ngZruhi kZryZwZn dZlZm m_lZkukZn 
p_k_rjZZnnyZ. MotivZsi ZkZn m_njZdi dorongZn 
bZgi kZryZwZn untuk m_lZkukZn yZng t_rbZik 
dZlZm p_ncZpZiZn kin_rjZnyZ.  

BZnyZk p_rtimbZngZn mZnZj_r untuk 
m_mb_rikZn motivZsi yZng b_rb_dZ untuk 
s_k_lompok individu. HZl ini m_nimbulkZn ZdZnyZ 
p_rb_dZZn polZ p_rilZku dZri individu t_rs_but 
t_ntunyZ b_rkZitZn d_ngZn tujuZn dZn k_butuhZn 
m_r_kZ mZsing-mZsing. S_p_rti yZng diungkZpkZn 
ol_h Gibson (2014:94) bZhwZ k_butuhZn 
m_nunjukkZn k_kurZngZn yZng diZlZmi s_s_orZng 
pZdZ suZtu wZktu t_rt_ntu. K_butuhZn dipZndZng 
s_bZgZi p_ngg_rZk ZtZu p_mbZngkit p_rilZku. JikZ 
k_butuhZn ZkibZt dZri k_kurZngZn t_rs_but muncul, 
mZkZ individu ZkZn m_mbutuhkZn motivZsi 
t_rs_but.  

UpZyZ p_mb_riZn motivZsi yZng dib_rikZn 
k_pZdZ kZryZwZn m_rupZkZn suZtu pros_s dZlZm 
rZngkZ m_ncZpZi tujuZn. TujuZn t_rs_but 
m_rupZkZn hZsil yZng diincZr untuk m_nZrik 
p_rhZtiZn kZryZwZn dZlZm m_lZksZnkZn tugZsnyZ. 
K_t_rtZrikZn itulZh yZng m_njZdi dZsZr bZhwZ 
kZryZwZn ZkZn b_rupZyZ untuk m_nciptZkZn 
p_ningkZtZn pr_stZsi k_rjZ supZyZ m_mp_rol_h ZpZ 
yZng m_r_kZ inginkZn dZri usZhZnyZ. DZri hZsil 
usZhZ kZryZwZn ZkZn m_nimbulkZn ZdZnyZ 
_vZluZsi dZri hZsil kin_rjZ m_r_kZ. HZsil _vZluZsi 
t_rs_but dZpZt m_nghZsilkZn suZtu imbZlZn yZng 
dib_rikZn p_rusZhZZn k_pZdZ kZryZwZn untuk 
m_m_nuhi k_butuhZn kZryZwZn t_rs_but.  
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P_rusZhZZn p_rlu m_ng_tZhui ZpZ sZjZ yZng 
m_njZdi k_butuhZn dZri kZryZwZn m_r_kZ, 
t_ntunyZ bukZnlZh suZtu k_butuhZn yZng sZmZ 
yZng dip_rlukZn ol_h pZrZ kZryZwZn. S_p_rti yZng 
diungkZpkZn ol_h MZslow dZlZm Gibson 
(2014:97) bZhwZ�k_butuhZn mZnusiZ t_rsusun 
dZlZm suZtu hirZrki. P_m_nuhZn k_butuhZn 
m_rupZkZn suZtu hZl yZng p_nting dimZnZ 
k_butuhZn m_njZdi dorongZn dZlZm p_ng_ndZliZn 
p_rilZku s_s_orZng. HZl ini jugZ m_njZdi ZcuZn bZgi 
s_s_orZng untuk b_rk_mbZng dZn mZju. 
P_m_nuhZn k_butuhZn jugZ hZrus diZrZhkZn pZdZ 
k_butuhZn yZng b_rsifZt pokok t_rl_bih dZhulu 
(k_butuhZn fisologis) s_b_lum m_ngZrZh pZdZ 
k_butuhZn yZng b_rsifZt l_bih tinggi (p_rwujudZn 
diri) ZgZr k_s_jZht_rZZn kZryZwZn dZpZt t_rlZksZnZ. 

S_p_ndZpZt d_ngZn MZslow, :ld_rf_r 
m_ngungkZpkZn bZhwZ s_tiZp orZng m_mpunyZi 
k_butuhZn yZng t_rsusun dZlZm suZtu hirZrki. 
NZmun, p_nj_lZsZn :ld_rf_r m_ng_nZi k_butuhZn 
b_rb_dZ d_ngZn MZslow. M_nurut :ld_rf_r dZlZm 
Gibson (2014:101) bZhwZ�suZtu k_butuhZn t_rdiri 
dZri tigZ hirZrki ± ?ksist_nsi (?xist_nc_), 
K_t_rkZitZn (R_lZt_dn_ss), dZn P_rtumbuhZn 
(Growth), ZtZu ?RG. ?ksist_nsi m_rupZkZn 
k_butuhZn yZng dipuZskZn ol_h fZktor-fZktor 
s_p_rti mZkZnZn, Zir, udZrZ, upZh, dZn kondisi 
k_rjZ. K_t_rkZitZn m_rupZkZn k_butuhZn yZng 
dipuZskZn ol_h hubungZn sosiZl dZn hubungZn 
ZntZr pribZdi yZng b_rmZnfZZt. P_rtumbuhZn 
m_rupZkZn k_butuhZn di mZnZ individu m_rZsZ 
puZs d_ngZn m_mbuZt suZtu kontribusi yZng kr_Ztif 
dZn produktif.  

S_p_rti hZlnyZ d_ngZn RumZh SZkit Ibu dZn 
:nZk Puri di KotZ MZlZng s_bZgZi sZlZh sZtu usZhZ 
yZng b_rg_rZk dibidZng jZsZ, dZlZm m_ncZpZi 
tujuZn usZhZ p_rlu ZdZnyZ p_rhZtiZn t_rhZdZp pZrZ 
kZryZwZn b_rupZ p_mb_riZn motivZsi. SZlZh sZtu 
ZlZsZn m_ngZpZ motivZsi m_njZdi pondZsi bZgi 
kin_rjZ kZryZwZn di RSI: Puri MZlZng kZr_nZ 
mutu p_lZyZnZn sZngZt b_rp_ngZruh dZlZm 
m_nghZdZpi p_rsZingZn rumZh sZkit. UtZmZnyZ 
kZr_nZ RSI: Puri b_lum m_n_rZpkZn lZyZnZn 
BPJS yZng dZpZt m_nZmbZh minZt pZsi_n untuk 
m_lZkukZn p_rZwZtZn ZtZu b_robZt di sZnZ, 
s_dZngkZn b_b_rZpZ rumZh sZkit swZstZ sudZh 
m_n_rZpkZnnyZ s_hinggZ dZpZt m_nZrik minZt 
mZsyZrZkZt. 

MotivZsi yZng dib_rikZn k_pZdZ pZrZ 
kZryZwZn di RSI: Puri b_rupZ p_m_nuhZn 
k_butuhZn _ksist_nsi, k_butuhZn k_t_rkZitZn, dZn 
k_butuhZn ZkZn p_rtumbuhZn. HZl ini dilZkukZn 
dZlZm rZngkZ untuk m_ningkZtkZn pr_stZsi k_rjZ 
kZryZwZn yZng m_njZdi sZlZh sZtu fZktor ZgZr 

p_ncZpZiZn dZri RSI: Puri jugZ m_ningkZt. JikZ 
p_milik dZri RSI: Puri tidZk m_mp_rhZtikZn 
p_mb_riZn motivZsi, mZkZ pr_stZsi k_rjZ 
kZryZwZnnyZ jugZ ZkZn m_nurun dZn 
m_mp_ngZruhi p_rk_mbZngZn usZhZ dZn jZsZ yZng 
dib_rikZn. M_ngingZt kZryZwZn di RSI: Puri 
m_rupZkZn Zs_t p_nting dZlZm p_ncZpZiZn tujuZn 
usZhZ yZitu dZlZm rZngkZ m_mb_rikZn 
k_s_jZht_rZZn dZn k_s_hZtZn bZgi wZrgZ MZlZng, 
mZkZ p_mb_riZn motivZsi sZngZt p_nting untuk 
p_ningkZtZn pr_stZsi kZryZwZn.  

M_lihZt dZn m_mp_rtimbZngkZn bZhwZ 
motivZsi sZngZt b_rp_ngZruh p_nting bZgi 
t_rciptZnyZ pr_stZsi k_rjZ kZryZwZn mZkZ p_nulis 
t_rtZrik untuk m_ngZmbil judul ³3_ngZruh 
?xist_nc_ N__ds, R_lZt_dn_ss N__ds DZn Growth 

N__ds T_rhZdZp Pr_stZsi K_rjZ KZryZwZn (Studi 
PZdZ KZryZwZn RSI: Puri MZlZQJ�´�� 
 
K:JI:N PUST:K: 

MotivZsi 
MotivZsi m_nurut MZthis dZn  JZckson  

(2001:89) ZdZlZh ³PRWLYZsi m_rupZkZn hZsrZt 
didZlZm diri s_s_orZng  yZng ,m_ny_bZbkZn orZng 
t_rs_but m_lZkukZn tindZkZn. S_s_orZng s_ring 
m_lZkukZn tindZkZn dZlZm m_ncZpZi tujuZn ol_h 
kZr_nZ itu motivZsi m_rupZkZn p_ngg_rZk yZng 
m_ngZrZhkZn pZdZ tujuZn dZn jZrZng muncul 
d_ngZn siZ-siZ´�� 0RWLYZsi m_mp_rsoZlkZn 
bZgZimZnZ m_ngZrZhkZn pot_nsi ZgZr b_k_rjZ 
m_ncZpZi tujuZn yZng GLW_QWXNZQ. 

7_RUL�?5* 

:ld_rf_r m_ng_mukZkZn bZhwZ mZnusiZ 
m_miliki tigZ hi_rZrki k_butuhZn (GitosudZrmo, 
2000:32),yZitu: 

a. K_butuhZn k_b_rZdZZn (?xist_nc_=?) 
K_butuhZn _ksist_nsi sZmZ d_ngZn k_butuhZn 
fisiologis dZn k_butuhZn ZkZn rZsZ ZmZn dZri 
MZslow. K_butuhZn _ksist_nsi m_liputi 
s_luruh k_butuhZn yZng t_rmZsuk dZlZm 
k_butuhZn fisiologis dZn k_butuhZn rZsZ ZmZn 
s_p_rti k_butuhZn ZkZn mZkZnZn, minumZn, 
pZkZiZn, p_rumZhZn, dZn k_ZmZnZn. JikZ 
dZlZm orgZnisZsi k_butuhZn ini t_rmZsuk 
upZh, kondisi k_rjZ, dZn jZminZn sosiZl. 

b. K_butuhZn k_t_rikZtZn (R_lZt_dn_ss=R) 
K_butuhZn k_t_rikZtZn m_liputi s_muZ b_ntuk 
k_butuhZn yZng brkZitZn d_ngZn k_puZsZn 
hubungZn ZntZr  pribZdi dit_mpZt k_rjZ. 

c. K_butuhZn p_rtumbuhZn (Growth=G) 
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K_butuhZn ZkZn p_rtumbuhZn m_liputi 
s_rmuZ k_butuhZn yZng b_rkZitZn d_ngZn 
p_rtumbuhZn pot_nsi s_s_orZng. K_puZsZn 
ZkZn k_butuhZn p_rtumbuhZn ol_h orZng-
orZng yZng t_rlibZt dZlZm suZtu tugZs tidZk 
sZjZ ingin m_nggunZkZn dZn m_nunjukkZn 
k_mZmpuZnnyZ s_cZrZ mZksimZl t_tZpi jugZ 
mZmpu m_ng_mbZngZkZn k_mZmpuZn yZng 
bZru. 

 

Pr_stZsi K_rjZ 

DhZrmZ (2000:154) m_ng_mukZkZn cZrZ 
p_ngukurZn pr_stZsi k_rjZ ZdZlZh s_bZgZi b_rikut: 

a. KuZntitZs yZng m_rupZkZn jumlZh produk 
yZnJ�GLKZVLONZQ�RO_K�SZUZ�NZU\ZZZQ 

b. KuZlitZs yZng m_rupZkZn mutu produk 
yZng dihZsilkZn s_suZi d_ngZn stZndZr yZng 
dit_tZpkZn. 

c. K_t_tZpZn wZktu yZng digunZkZn dZlZm 
m_ny_l_sZikZn p_k_rjZZn s_suZi d_ngZn 
tZrg_t yZng t_lZh dit_ntukZn. 

d. :bs_nsi yZng m_rupZkZn k_hZdirZn 
kZryZwZn yZng m_njZdi ukurZn. 
 

 HZl ini s_bZgZimZnZ diXQJNZSNZQ� bZhwZ 
hZmpir s_luruh cZrZ yZng dilZkukZn untuk 
m_ng_tZhui tinggi r_ndZhnyZ pr_stZsi k_rjZ 
kZryZwZn ZntZrZ lZin: 
a. M_ng_tZhui kuZntitZs hZsil k_rjZ 
b. M_ng_tZhui kuZlitZs hZsil k_rjZ 
c. M_ng_tZhui k_t_pZtZn wZktu k_rjZ  

 
Hipot_sis 

H1:   :dZ p_ngZruh simultZn yZng VLJQLILNZQ��
GZUL� ?xist_nc_ N__ds (X1), R_lZt_dn_ss 

N__ds (X2), dZn Growth N__ds (X3) 
t_rhZdZp Pr_stZsi K_rjZ KZryZwZn (Y). 

 

H2:  :dZ p_ngZruh SZUVLZO�\ZQJ�VLJQLILNZQ��GZUL�
?xist_nc_ N__ds (X1), R_lZt_dn_ss N__ds 
(X2), dZn Growth N__ds (X3) W_UKZGZS�
3U_VWZVL�._UMZ�.ZryZwZn (Y). 

 
0?72'(�3?1?/,7,:1 

3_Q_OLWLZQ� LQL� P_UXSZkZn S_Q_OLWLZQ�

S_QM_OZVZQ� �_[SOZQZWRU\� U_V_ZUFK�� G_QJZQ�

S_QG_NZWZQ� NXZQWLWZWLI�� 3_Q_OLWLZn GLOZNXNZQ� GL�
5XPZK� 6ZNLW� ,EX� GZQ� :QZN� 3XUL� 0ZOZQJ. PZdZ 
p_n_litiZn ini sZmp_l yZng digunZkZn ZdZlZh 
s_luruh kZryZwZn RS,:� 3XUL� 0ZOZQJ� \ZQJ�
E_UMXPOZK��� orZng. 'ZQ�diZnZlisis P_QJJXQZkZn 
U_JU_VL�OLQL_U�E_UJZQGZ. 
 

 

H:SIL D:N P?MB:H:S:N 
7ZE_O����.R_ILVL_Q�'_W_UPLQZVL 

Mod�l R R Squ�r� ¤djust�d R Squ�r� 

1 0,765 0,586 0,560 

6XPE_U���'ZWZ�3ULP_U�GLROZK������ 

 

B_rdZsZrkZn ZnZlisis yZng t_lZh dilZkukZn 
dip_rol_h nilZi Zdjust_d R SquZr_ s_b_sZr 0,560 
ZtZu 56%. :rtinyZ, b_sZrnyZ p_ngZruh vZriZb_l 
?xist_nc_ N__ds (X1), R_lZt_dn_ss N__ds (X2) dZn 
Growth N__ds (X3) t_rhZdZp Pr_stZsi K_rjZ (Y) 
ZdZlZh s_b_sZr 56%. S_dZngkZn p_ngZruh sisZnyZ 
yZng s_b_sZr 44% dij_lZskZn ol_h vZriZb_l lZin di 
luZr p_rsZmZZn r_gr_si ZtZu yZng tidZk dit_liti 
dZlZm p_n_litiZn ini. 
 
7ZE_O����+ZVLO�8ML�) 

Mod�l 
Sum of 

Squ�r�s 
df 

M��n 

Squ�r� 
F Sig. 

1 

R�gr�ssion 113,195 3 37,732 22,629 0,000 

R�sidu�l 80,035 48 1,667   

Tot�l 193,231 51    

6XPE_U���'ZWZ�3ULP_U�GLROZK������ 

 

B_rdZsZrkZn hZsil p_rhitungZn pZdZ tZb_l di 
ZtZs, dip_rol_h Fhitungs_b_sZr 22,629 (Sig F = 
0,000). FtZb_l pZdZ tZrZf nyZtZ 5% d_ngZn d_rZjZt 
b_bZs 3 dZn 48 s_b_sZr 2,798. KZr_nZ Fhitung> FtZb_l 
(22,629 > 2,798) dZn Sig F < 5% (0,000 < 0,05) 
mZkZ Ho ditolZk yZng b_rZrti bZhwZ s_cZrZ 
b_rsZmZ-sZmZ vZriZb_l?xist_nc_ N__ds (X1), 
R_lZt_dn_ss N__ds (X2) dZn Growth N__ds 
(X3)m_mpunyZi p_ngZruh yZng signifikZn t_rhZdZp 
vZriZb_l Pr_stZsi K_rjZ (Y). 
 
7ZE_O����+ZVLO�8ML�W 

VZriZb_l 

b_bZs 
thitung Sig. t ttZb_l K_t_rZngZn 

?xist_nc_ 
N__ds (X1) 

2,616 0,012 2,011 SignifikZn 

R_lZt_dn_ss 
N__ds (X2) 

3,463 0,001 2,011 SignifikZn 

Growth 
N__ds (X3) 

4,140 0,000 2,011 SignifikZn 

6XPE_U���'ZWZ�3ULP_U�GLROZK������ 

 

a. VZriZb_l ?xist_nc_ N__ds (X1) 

PZdZ p_ngujiZn hipot_sis vZriZb_l ?xist_nc_ 

N__ds (X1) dip_rol_h thitung s_b_sZr 2,616 d_ngZn 
nilZi signifikZnsi s_b_sZr 0,012. NilZi stZtistik uji 
|thitung| t_rs_but l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l (2,616 
>2,011) ZtZu nilZi signifikZnsi l_bih k_cil dZUL�. = 
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0,05 mZkZ disimpulkZn vZriZb_l ?xist_nc_ N__ds 
(X1)s_cZrZ pZrsiZl m_mb_rikZn p_ngZruh yZng 
signifikZn t_rhZdZp vZriZb_l Pr_stZsi K_rjZ (Y). 

b. VZriZb_l R_lZt_dn_ss N__ds (X2) 

PZdZ p_ngujiZn hipot_sis vZriZb_l R_lZt_dn_ss 

N__ds (X2) dip_rol_h thitung s_b_sZr 3,463 d_ngZn 
nilZi signifikZnsi s_b_sZr 0,001. NilZi stZtistik uji 
|thitung| t_rs_but l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l (3,463 
>2,011) ZtZu nilZi signifikZnsi l_bih k_cil dZUL�. = 
0,05 mZkZ disimpulkZn vZriZb_l R_lZt_dn_ss N__ds 
(X2)s_cZrZ pZrsiZl m_mb_rikZn p_ngZruh yZng 
signifikZn t_rhZdZp vZriZb_l Pr_stZsi K_rjZ (Y). 

c. VZriZb_l Growth N__ds (X3) 

PZdZ p_ngujiZn hipot_sis vZriZb_l Growth N__ds 
(X3) dip_rol_h thitung s_b_sZr 4,140 d_ngZn nilZi 
signifikZnsi s_b_sZr 0,000. NilZi stZtistik uji |thitung| 
t_rs_but l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l (4,140 >2,011) 
ZtZu nilZi signifikZnsi l_bih k_cil dZUL�. = 0,05 mZkZ 
disimpulkZn vZriZb_l Growth N__ds (X3)s_cZrZ 
pZrsiZl m_mb_rikZn p_ngZruh yZng signifikZn 
t_rhZdZp vZriZb_l Pr_stZsi K_rjZ (Y). 
 

.?6,038/:1�':1�6:5:1 

._VLPSXOZQ 

1. B_rdZsZrkZn hZsil uji F dip_rol_h Fhitungs_b_sZr 
22,629 (Sig F = 0,000). FtZb_l pZdZ tZrZf nyZtZ 
5% d_ngZn d_rZjZt b_bZs 3 dZn 48 s_b_sZr 
2,798. KZr_nZ Fhitung> FtZb_l (22,629> 2,798) 
dZn Sig F < 5% (0,000 < 0,05) mZkZ Ho ditolZk 
yZng b_rZrti bZhwZ s_cZrZ b_rsZmZ-sZmZ 
vZriZb_l?xist_nc_ N__ds (X1), R_lZt_dn_ss 

N__ds (X2), dZn Growth N__ds 
(X3)m_mpunyZi p_ngZruh yZng signifikZn 
t_rhZdZp vZriZb_l Pr_stZsi K_rjZ (Y). 
P_ngujiZn t_rhZdZp hipot_sis yZng m_nyZtZkZn 
bZhwZ ZdZnyZ p_ngZruh yZng signifikZn 
s_cZrZ b_rsZmZ-sZmZ ZntZrZ vZriZb_l b_bZs 
m_mpunyZi p_ngZruh yZng signifikZn s_cZrZ 
b_rsZmZ-sZmZ t_rhZdZp vZriZb_l t_rikZt. 

2. B_rdZsZrkZn hZsil uji t dip_rol_h hZsil bZhwZ 
t_rdZpZt tigZ vZriZb_l yZng b_rp_ngZruh s_cZrZ 
pZrsiZl yZitu vZriZb_l ?xist_nc_ N__ds (X1) 
dip_rol_h thitung s_b_sZr 2,616d_ngZn nilZi 
signifikZnsi s_b_sZr 0,012. NilZi stZtistik uji 
|thitung| t_rs_but l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l 
(2,616>2,011). VZriZb_l R_lZt_dn_ss N__ds 
(X2) dip_rol_h thitung s_b_sZr 3,463d_ngZn nilZi 
signifikZnsi s_b_sZr 0,001. NilZi stZtistik uji 
|thitung| t_rs_but l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l 
(3,463>2,011). VZriZb_l Growth N__ds (X3) 
dip_rol_h thitung s_b_sZr 4,140d_ngZn nilZi 
signifikZnsi s_b_sZr 0,000. NilZi stZtistik uji 

|thitung| t_rs_but l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l 
(4,140>2,011). HZl ini m_nunjukkZn bZhwZ 
?xist_nc_ N__ds (X1), R_lZt_dn_ss N__ds (X2), 
dZn Growth N__ds (X3) m_mpunyZi p_ngZruh 
signifikZn s_cZrZ pZrsiZl. VZriZb_l b_bZs yZng 
l_bih dominZn m_mp_ngZruhi vZriZb_l 
t_rikZtnyZ yZitu Growth N__ds (X3) d_ngZn 
nilZi signifikZnsi 0,000 < 0,05 s_dZngkZn uji 
|thitung| l_bih b_sZr dZripZdZ ttZb_l (4,140>2,011). 

 

SZrZn 

1. RumZh SZkit Ibu dZn :nZk (RSI:) MZlZng 
s_bZiknyZ m_nZmbZhkZn jumlZh jZm prZktik 
untuk pZsi_n, ZgZr p_nZngZnZn t_rhZdZp pZsi_n 
dZpZt b_rjZlZn l_bih c_pZt, m_ngingZt k_ZdZZn 
pZsi_n yZng s_bZgiZn b_sZr ZdZlZh ZnZk-ZnZk 
dZn wZnitZ hZmil yZng butuh p_nZngZnZn bZik 
dZn c_pZt. 

2. S_lZin jumlZh jZm prZktik untuk p_nZngZnZn 
t_rhZdZp pZsi_n, s_bZiknyZ RSI: jugZ 
m_nZmbZhkZn p_rsonil dokt_r jZgZ untuk 
m_ngZtZsi mZsZlZh pZsi_n, kZr_nZ mZsih 
t_rlihZt bZhwZ dokt_r m_miliki tZnggung 
jZwZb prZktik lZin di rumZh sZkit lZin. 

3. RumZh SZkit Ibu dZn :nZk (RSI:) MZlZng 
s_bZiknyZ b_k_rjZsZmZ d_ngZn BPJS untuk 
m_mbZntu biZyZ p_ngobZtZn ZtZu p_rZwZtZn 
pZsi_n, s_hinggZ pZsi_n t_rbZntu dZri s_gi 
p_mbZyZrZn. 
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